Утверждаю:
Директор МКУ «КЦСОН

Здвинского района»

___________ С.В.Шевченко
ПЛАН СОВЕЩАНИЙ  ПРИ  ДИРЕКТОРЕ на 2021г.
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные 

	1.
	Отчёт о работе   за 2020 год 

Обсуждение и утверждение плана  работы       на 2021 год 
	январь
	Директор, 
зам. директора,
заведующие  филиалами,

отделениями

	2.
	О реализации в 2021 году пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в постороннем уходе, реализуемого в рамках федерального проекта «Старшее поколение»  национального проекта «Демография». «Служба сиделок».
	июнь
	Директор, 
зам. директора

	3.
	О деятельности «Отделение дневного пребывания для граждан пожилого возраста и инвалидов» и «Школа неформального (родственного) ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами».
	ноябрь
	зам. директора,
заведующая ОСОД . 


Утверждаю:
Директор МКУ «КЦСОН

Здвинского района»

___________ С.В.Шевченко
ГРАФИК

 выездов в муниципальные образования сельсоветов с целью оказания консультативно-методической помощи специалистам по социальной работе по вопросам социального обслуживания населения,   документальному оформлению и своевременному предоставлению отчетности на 2021г. 

	Наименование

Сельсовета

(сроки проверки)
	Мероприятия
	Отделения осуществляющие

проверку



	1. Горносталёвский

 (февраль)

2 Алексеевский

(март)
3 Петраковский

 (апрель)

4. Чулымский

 (май)

5. Верх-Каргатский

 (июнь)

6.  Цветниковский

(июль)

7. Лянинский

(август)

8. Рощинский
(сентябрь)

9. Нижнеурюмский (сентябрь)

10. Новороссийский

(октябрь) 
11. Нижнечулымский
 (октябрь)

12. Верх-Урюмский  
  (ноябрь)

13. Сарыбалыкский

 (декабрь)

	    1.Посещение граждан, состоящих  на обслуживании в отделении, с целью обследования их  условий проживания.

      Осуществление  контроля за качеством  предоставляемых  услуг социальными  работниками и сиделками пожилым гражданам и инвалидам. 

       Проверка рабочей документации по социальному обслуживанию граждан  в форме социального обслуживания на дому у специалиста по социальной работе.
     
	«Отделение социального обслуживания на дому» 

	
	    2.Обследование материально-бытовых условий  семей, с несовершеннолетними детьми. 

           Посещение семей, находящихся в социально -  опасном положении, семей, испытывающих трудности в социальной адаптации с целью проведения профилактической работы с детьми и  родителями.

        Проверка документации по социальному обслуживанию граждан  в полустационарной форме социального обслуживания. 
	«Отделение социальной помощи семье и детям»

	
	3.Осуществление  контроля по месту проживания граждан пожилого возраста и инвалидов  и семей, имеющих несовершеннолетних детей пожарной безопасности (исправность электропроводки, печей, пожарных извещателей). Проведение инструктажа и разъяснительной работы по данному вопросу.
	«Отделение социальной помощи семье и детям»,

«Отделение социального обслуживания на дому»


                                                               Утверждаю:
Директор МКУ «КЦСОН

Здвинского района»

___________ С.В.Шевченко
ПЛАН СЕМИНАРОВ – СОВЕЩАНИЙ

муниципального  казенного учреждения
 «Комплексный центр социального обслуживания населения 

Здвинского района»  на 2021г.
	№

п/п
	Наименование темы семинара-совещания
	Сроки проведения
	Ответственные

	1.
	Семинар для специалистов по социальной работе по администрациям сельсоветов  

«Об организации социального обслуживания граждан, нуждающихся в предоставлении социальных услуг»


	январь
	Директор, 
зам. директора,
заведующие отделений, филиалов, специалисты  по социальной работе с/с

	2.
	Семинар для специалистов по социальной работе по администрациям сельсоветов  

«Организация выездов в муниципальные образования сельсоветов с целью оказания консультативно-методической помощи специалистам по социальной работе по вопросам социального обслуживания населения,   документальному оформлению и своевременному предоставлению отчетности на 2021г.»
	март
	Директор, 
зам. директора,
заведующие отделений, филиалов, специалисты  по социальной работе с/с

	3.
	Семинар для социальных работников   и специалистов  по социальной работе  по администрациям сельсоветов по теме:

 «Уделяйте себе внимание не меньше, чем другим. Профилактика профессионального выгорания».
	апрель
	Директор, зам.директора

педагог-психолог,
Заведующая  ОСОД 

	4.
	Анализ реализации в 2021 году пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в постороннем уходе, реализуемого в рамках федерального проекта «Старшее поколение»  национального проекта «Демография». 
	сентябрь
	Директор, зам.директора

	5.
	Деятельность специалистов МКУ «КЦСОН Здвинского района» по противопожарной безопасности с семьями, воспитывающими несовершеннолетних детей и гражданами пожилого возраста и инвалидами
	декабрь
	Директор, 

зам. директора,

заведующие отделений, филиалов, специалисты  по социальной работе с/с


